
 

 
 
 
 
 
 
 

Die Evangelische Jugend im Kirchenkreis Tecklenburg stellt sich in Zeiten der Veränderung neu auf 
und bildet ein neues Team zur Gestaltung ihrer überregionalen Angebote.  

 
 

Für unsere Arbeit mit Ehrenamtlichen, Kindern und Jugendlichen  
suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

 

eine Jugendreferentin / einen Jugendreferenten (m/w/d) 

(29,5 Wochenstunden, unbefristet) 
 
 

Deine Aufgaben bei uns: 

o Die Förderung, Vernetzung und konzeptionelle Weiterentwicklung der Arbeit mit 
Ehrenamtlichen, Kindern und Jugendlichen im Evangelischen Kirchenkreis Tecklenburg. 

o Gewinnung, Qualifizierung, Beratung und Begleitung von ehrenamtlich Mitarbeitenden in der 
Kinder- und Jugendarbeit. 

o Organisation und Durchführung von überregionalen Angeboten, Bildungs- und 
Freizeitmaßnahmen für Jugendliche und junge Erwachsene. 

o Die Möglichkeit, eigene Inhalte und Schwerpunkte in die Arbeit einzubringen und zu gestalten. 
 

Dein Profil: 

o Wir suchen eine selbstbewusste und kontaktfreudige Persönlichkeit mit abgeschlossenem 
Studium der Sozialpädagogik/Sozialarbeit und/oder einer Ausbildung als Diakon:in. 
Gemeindepädagog:in oder einer vergleichbaren Qualifikation. 

o Du bringst Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen und deine Bereitschaft zum 
eigenverantwortlichen Handeln und zur fachlichen Weiterentwicklung in die Tätigkeit ein. 

o Die Zugehörigkeit und Identifikation mit den Zielen der Evangelischen Kirche. 
o Bereitschaft zur Wahrnehmung geplanter Termine in den Abendstunden, an Wochenenden 

sowie an Sonn- und Feiertagen.  
o Bereitschaft zur Weiterbildung zur Erlangung der Anstellungsfähigkeit nach VSBMO. 
o Du besitzt eine Fahrerlaubnis für PKW/Kleinbusse. 

 

Wir bieten: 

o Eine verantwortungsvolle & vielfältige Aufgabe mit umfangreichen Gestaltungsmöglichkeiten 
in einem Team von engagierten, ehrenamtlichen und hauptberuflich Mitarbeitenden. 

o Eine angemessene Vergütung nach BAT-KF 9 oder 10 (abhängig von Qualifikation und 
Berufserfahrung) und eine zusätzliche Altersvorsorge über die KZVK. 

o Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung sowie Supervision/Fachberatung. 
o Jobrad oder Jobticket für deinen Weg zur Arbeit. 
o Die Möglichkeit des mobilen Arbeitens. 

 

Bewerbungen oder Fragen zur Stelle richte bitte bis zum 25. September 2026 an: 
 

Dirk Schoppmeier 
Ev. Kirchenkreis Tecklenburg 

Amt für Jugendarbeit  
Sonnenwinkel 1, 49545 Tecklenburg 

 

Tel.: 0 54 82 - 68 135 
E-Mail: dirk.schoppmeier@ekvw.de 


